FORMATION PREVENTION RISQUES
FORMATION MAINTIEN ET ACTUALISATION DES
COMPETENCES SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL

Durée de la formation : 7h

Effectif: 4210
o Validité du certificat : 2 ans

Maintien et Actualisation des compétences nécessaire pour
conserver la certification : 2 ans

ITINERAIRE PEDAGOGIQUE

CONNAISSANCES THEORIQUES ET PRATIQUES

Remise a jour des connaissances et techniques du SST :
e La prévention en entreprise.

Mise en situation professionnelle afin d'analyser les compétences manquantes :
e Protéger,

e Examiner,

o Alerter.

Secourir :
La victime saigne abondamment,
La victime s'étouffe,
La victime se plaint de malaise,
La victime se plaint de brdlures,
La victime se plaint d'une douleur empéchant certains mouvements,
La victime se plaint d'une plaie qui ne saigne pas abondamment,
La victime ne répond pas mais elle respire,
La victime ne répond pas et ne respire pas,

Réponse aux différentes problématiques et événements rencontrés par les
salariés.

Echange d’expérience.

EN VUE DE LA VALIDATION DE FORMATION

Lors d’'une mise en situation d’Accident du Travail simulée (réaction sur un cas
concret), le candidat doit montrer sa capacité a mettre en oeuvre la conduite a
tenir appropriée. A la suite de celle-ci, le candidat doit répondre a des questions
simples, a l'oral, portant sur le cadre réglementaire de l'activité SST et sur ses
compétences en matiére de prévention.
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Nos formations sont accessibles aux personnes & mobilité réduite et aux personnes en situation de handicap.
Chaque situation de handicap étant unique, il nous est nécessaire d'étre informés de la participation d’une personne en situation de
handicap a I'une de nos formations, dés son inscription afin de nous permettre de confirmer ensemble les possibilités d’accueil et

d'organiser au mieux sa participation dans les meilleures conditions, en accord avec la personne et son employeur.




